
 

Dagsorden og referat 
Dato & tid: Sted: 

8/3 kl. 9-15 Klubben, Gyngemosehallen 

Emne:  Mødedeltagere: 

Bestyrelsesseminar Formand Jesper Schmidt 

Næstformand Rikke Alstrup-Hansen 

Bestyrelsesmedlemmer Camilla Asferg, Jakob Agergaard, Marianna 

Larsen 

Foreningsdirektør Ida L Brandt 

Noter/bemærkninger   Mødeleder: 

 Rikke 

Referent: 

Ida 

 

 

 



 

 

 

 Emne Mål med punktet/materiale Navn Tid Referat 

1.  Godkendelse 

af referat fra 

sidste møde. 

 Ida 2 Godkendt 

2. Trivsel  

- Samværspolitik  

- Værdier genkig og handlingsplan 

hvordan får vi dem til at leve?  

Trivselsmodul til kickoff – 

orientering fra Ida 

- TrænerPRO beslutning 

Ida & 

Jesper 

 Samværspolitik: 

Bestyrelsen arbejder videre med 

samværspolitikken mhp på endelig godkendelse 

på mail.  

Værdier: 

Værdier kommer på mødet med den nye 

bestyrelse. Præsenteres til kickoff, med mulighed 

for at diskutere værdier. 

TrænerPRO: 

Skal revurderes hvert år. Ida arbejder videre 

med udkast og liste med potentielle kandidater. 

Trivselsorientering rykkes til næste møde. 



3. Generalforsam

-ling 

- Årsregnskab 

- Beretning handlingsplan 

- Forberedelse  

Ida & 

Jesper 

 Revisor har sendt årsregnskabet kort før mødet. 

Evt. kommentarer til årsregnskab sendes til Ida 

senest 16/3.  

4.  Pause     

5.  Priser Beslutning om priser eksterne forløb, 

indgange mm. 

(beslutning om kontingent besluttes til 

førstkommende møde med ny 

bestyrelse) 

Ida  Priser besluttes  

Drøftelse af friplads til Feriesjov (Ida hører 

kommunen om muligheder for at tilbyde dem der 

har fået fritidspas en friplads til feriesjov). 

Punktet drøftes igen. 

 

6. Fortroligt 

punkt 

    

7. 14.30-15 Orienteringspunkter  

- EM/DM junior nye rammer (evt. 

nedsættelse af arbejdsgruppe) 

- FIG møde 8/4 

  Orientering og drøftelse omkring de nye 

udmeldinger fra GymDanmark. Vi inddrager 

relevante fra GIF i et udvalg, der kan gå ind i 

dialogen med foreningerne og GymDanmark.  

Camilla og Jakob deltager i FIG møde 8/4. 

8. Evt.     

 

 


